
3.1 Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte am 30. Juni 2018 am Arbeitsort in den kreisfreien Städten u.
Landkreisen nach Geschlecht, Beschäftigungsumfang sowie nach deutschen und ausländischen Beschäftigten 

Verwaltungsbezirk Vollzeit Teilzeit

Stadt Trier 55.736 26.758 28.978 51.246 4.483 37.749 17.987
LK Bernkastel-Wittlich 40.618 22.472 18.146 36.546 4.066 29.525 11.093
Eifelkreis Bitburg-Prüm 28.128 15.546 12.582 25.696 2.430 20.760 7.368
LK Vulkaneifel 19.801 10.572 9.229 18.318 1.481 14.304 5.497
LK Trier-Saarburg 30.460 16.330 14.130 27.620 2.831 21.680 8.780

 
IHK-Bezirk Trier 174.743 91.678 83.065 159.426 15.291 124.018 50.725

Land Rheinland-Pfalz 1.411.523 755.692 655.831 1.255.719 155.209 1.001.934 409.589

Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Statistik nach Themen, Beschäftigun

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte
Zu den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten zählen alle Arbeitnehmer einschließlich der Auszubildenden, die kranken-, renten-, pflegeversicherungspflichtig 
und/oder beitragspflichtig sind oder für die von den Arbeitgebern Beitragsanteile zu entrichten sind. I. d. R. werden alle Arbeiter und Angestellten von der Sozialver-
sicherungspflicht erfasst. In wenigen Fällen besteht auch für Selbstständige eine Versicherungspflicht. Unbezahlt mithelfende Familienangehörige und Beamte zäh-
len grundsätzlich nicht zu dieser Gruppe. Ausschließlich geringfügig entlohnte Personen, die nur wegen der gesetzlichen Neuregelung in den Kreis der sozialver
sicherungspflichtig Beschäftigten gelangt sind, werden bei den sozialversicherungspflichtig beschäftigten Arbeitnehmern nicht nachgewiesen.

Quelle: Statistisches Bundesamt
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Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte am 30. Juni 2018 
am Arbeitsort im IHK-Bezirk Trier nach Kreisen 


